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В соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об 

образовании в Российской Федерации» и приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации № 462 от 14.06.2013 г. «Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организации» 

самообследование образовательной деятельности Автономной 

некоммерческой организации дополнительного образования Учебный Центр 

«Активное Образование» по состоянию на 01 апреля 2018 года  проведено на 

основании Приказа директора № 10 от 12.02.2018 г. с целью анализа 

деятельности. 

Согласно данному приказу: 

1. В период с 20 марта по 30 марта 2018 г. провести самообследование 

образовательной деятельности АНО ДО УЦ «Активное Образование». 

2. Вывести показатели деятельности АНО ДО УЦ «Активное 

Образование» по состоянию на 01 апреля 2018 года. 

3. Директору Батуриной Т.В. до 05 апреля 2018 г. подготовить отчет о 

проведении самообследования. 

4. Разместить копию отчета о проведении самообследования на 

официальном сайте АНО ДО УЦ «Активное Образование» в течение 5 

рабочих дней поле утверждения. 

5. Для проведения самообследования утвердить состав и структуру 

комиссии: 

Председатель комиссии – директор АНО ДО УЦ «Активное 

Образование» Батурина Татьяна Васильевна. 

Заместитель председателя комиссии – заместитель директора АНО ДО 

УЦ «Активное Образование» Петелина Светлана Юрьевна. 

Члены комиссии: 

1. Учредитель АНО ДО УЦ «Активное Образование» Волошина Илона 

Викторовна  

2. Главный бухгалтер АНО ДО УЦ «Активное Образование» Дергачева 

Ирина Игоревна; 



3. Руководитель отдела инновационных проектов Попов Виктор 

Викторович. 

 Объектом самообследования являются дополнительные 

общеобразовательные и дополнительные профессиональные программы. 

 Целью самообследования является определение уровня содержания и 

качества подготовки обучающихся. 

 Комиссия обсудила результаты самообследования и приняла решение о 

высоком уровне содержания и качества подготовки обучающихся. 

 Отчет подписывается директором организации и заверяется печатью.  

  

  



1. Анализ состояния Учебного Центра 
 

1.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 
 

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с 

уставом: Автономная некоммерческая организация дополнительного 

образования Учебный Центр «Активное Образование». 

Сокращенное наименование образовательного учреждения в 

соответствии с уставом: АНО ДО УЦ «Активное Образование». 

Юридический адрес организации: 693000, г. Южно-Сахалинск, ул. 

Амурская, 121. 

Фактический адрес организации: 693000, г. Южно-Сахалинск, ул. 

Амурская, 121. 

Телефон: (4242) 43-25-25 

Факс: (4242) 43-25-25 

E-mail: office@ecit.ru 

Учредители организации: 

 Волошина Илона Викторовна; 

 Данданов Александр Борисович 

Руководитель образовательного учреждения: Батурина Татьяна 

Васильевна. 

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц: серия 65 № 0000739962 от 18 апреля 2007 года. 

Свидетельство о постановке на учет российской организации в 

налоговом органе по месту нахождения на территории Российской 

Федерации: серия 65 № 000765931 от 18 апреля 2007 года. 

Учет в Статрегистре Росстата: ОКПО 98753274, ОКВЭД: 80.10.3; 

22.11.1; 22.13; 22.14; 22.22; 22.25; 72.10; 72.60; 74.14; 80.22.22; 80.30.3; 80.42. 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности: №53-П от 

25.12.2015 г., выдана Министерством образования Сахалинской области. 

 



Целями создания и деятельности организации является предоставление 

услуг в области дополнительного общеразвивающего и дополнительного 

профессионального образования.  

Для достижения уставных целей организация осуществляет следующие 

виды деятельности: 

- реализация программ дополнительного образования; 

- реализация программ дополнительного профессионального 

образования;  

- организация учебных групп, курсов, семинаров по повышению 

профессионального уровня преподавателей и других специалистов; 

- организация просветительских и консультационных мероприятий; 

- разработка и реализация методик и программ по основным 

направлениям деятельности Организации; 

- проведение независимых общественных экспертиз, конкурсов научных 

и научно - популярных работ; 

- обучение в сфере бухгалтерского учета и аудита, менеджмента 

организации, кадрового учета;  

- обучение в сфере информационных технологий; 

- обучение учеников 1-6 классов основам компьютерной грамотности, 

компьютерной графики и программирования; 

- обучение учеников 7-11 классов началам профессиональной 

деятельности в сфере программирования, системного администрирования, 

бизнес-руководства, архитектуры и дизайна и др.; 

- организация и проведение мероприятий по выявлению одаренных 

людей оказание им помощи в развитии их способностей и наклонностей; 

- осуществление других видов деятельности, направленных на 

достижение общественных благ. 

Лицензируемый вид деятельности – образование. 

Лицензия 53-П от 25.12.2015 г., выдана Министерством образования 

Сахалинской области. 



Санитарно-эпидемиологическое заключение № 

65.C1.07.000.M.000050.02.11  от 28.02.2011 г. 

Заключение о соответствии объекта защиты обязательным требованиям 

пожарной безопасности № 6 от 17 февраля 2011 года. 

Текущее организационно-правовое обеспечение оценивается как 

хорошее, на основании проведенной процедуры переоформления лицензии на 

ведение образовательной деятельности от 21.12.2015 г., в связи с приведением 

наименования образовательной организации в соответствие с требованиями 

Федерального закона. 

 

1.2. Оценка структуры и системы управления 
 

Система управления образовательной организацией включает в себя: 

 Директор; 

 Заместителя директора; 

 Руководителей по направлениям деятельности образовательной 

организации; 

 Совет организации. 

 

Директор вправе единолично принимать решения по вопросам, 

связанным с оперативным управлением деятельностью АНО ДО УЦ 

«Активное Образование». Решение вопросов, связанных со стратегическим 

развитием Учебного Центра, относятся к ведению Директора и Совета 

организации. 

Данная структура управления организацией оценивается как 

высокоэффективная. 

 

  
  



1.3. Оценка качества содержания подготовки выпускников (слушателей) 
 

Для оценивания качества содержания подготовки выпускников 

применяется устная зачетная система по окончании дополнительных 

общеразвивающих программ и программ дополнительного 

профессионального образования. 

По состоянию на 01 апреля 2018 года, контроль успеваемости 

получателей образовательных услуг происходит по следующим направлениям 

деятельности АНО ДО УЦ «Активное Образование»: 

 Дополнительные общеразвивающие программы для взрослых; 

 Дополнительные общеразвивающие программы для детей; 

 Дополнительное профессиональное образование. 

 

По результатам проведенного анализа на период работы Учебного 

Центра с 01 января 2017 года по 31 декабря 2017 года сделаны следующие 

выводы: 

1. 100% обучающихся получают документы о прохождении 

образовательных программ; 

2. 100% материально-технического обеспечения и обеспечения 

информационными ресурсами всех реализуемых образовательных 

программ; 

3. Все обучающиеся усваивают материал и готовы к сдаче итогового 

зачета после обучения; 

4. Нет обучающихся, имеющих более 30% пропусков занятий без 

уважительной причины; 

5. За анализируемый период отсутствуют отчисленные 

обучающиеся; 

6. Отсутствие претензий и судебных споров с обучающимися по 

вопросу качества оказания платных образовательных услуг. 

 



Качество содержания подготовки выпускников (слушателей) 

оценивается как положительное. 

1.4. Организация образовательного процесса 
 

Расписания занятий соответствуют режиму работы организации, Уставу 

и требованиям СанПиН. 

Расписания занятий соответствуют учебному плану в части 

наименования учебных предметов, количества часов в расписании занятий и 

учебном плане, соблюдения предельно допустимой аудиторной нагрузки и 

объема времени, отведенного учебным планом для изучения учебных 

предметов. 

Учебная нагрузка в течение недели не превышает 12 академических 

часов.  

Занятия по дополнительным общеразвивающим программам для 

взрослых и дополнительным профессиональным программам организованы в 

течение будних дней, в вечернее время. 

Занятия по дополнительным общеразвивающим программам для детей 

организованы в дневное время в течение будних и выходных дней. 

Для организации образовательного процесса привлекаются штатные 

преподаватели АНО ДО УЦ «Активное Образование», а также практикующие 

специалисты соответствующих сфер деятельности на условиях почасовой 

оплаты труда. 

Слушателям дополнительных профессиональных программ и 

общеразвивающих программ для взрослых предоставлена возможность 

дополнительных самостоятельных практических занятий с использованием 

материально-технической базы АНО ДО УЦ «Активное Образование». 

Для жителей центральных и северных районов Сахалина и Курильских 

островов реализована возможность получения образовательной услуги в 

дистанционной форме, посредством сети Интернет. 



Образовательный процесс по всем образовательным программам, 

реализуемым АНО ДО УЦ «Активное Образование», начинается по мере 

формирования групп, при этом: 

 Образовательные программы, рассчитанные на взрослых, имеют 

продолжительность от 3 до 10 недель.  

 Образовательные программы, рассчитанные на детей, имеют 

продолжительность от 1 до 3 учебных лет. 

В целях личностного и интеллектуального развития получателей 

образовательных услуг, АНО ДО УЦ «Активное Образование» является 

участником и организатором таких мероприятий, как: 

 Чемпионат по робототехнике на Кубок Губернатора Сахалинской 

области; 

 Региональный этап всероссийского робототехнического фестиваля 

«РобоФест»; 

 Региональный этап Всероссийской робототехнической олимпиады. 

По результатам проведенного анализа следует следующий вывод: 

образовательный процесс организован удовлетворительно. 

Выработаны следующие рекомендации: 

 Необходима организация условий, способствующих личностному и 

профессиональному развитию получателей услуг по дополнительному 

профессиональному образованию 

 Увеличить количество преподавателей, входящих в штатный состав 

АНО ДО УЦ «Активное Образование». 

Основная деятельность АНО ДО УЦ «Активное Образование» 

представляет собой оказание платных образовательных услуг. Стоимость 

оказываемых образовательных услуг регламентируется Приказом директора 

АНО ДО УЦ «Активное Образование». 

 

 



1.5.  Качество кадрового, учебно-методического, библиотечно-
информационного обеспечения, материально-технической базы 

 

В целях реализации платных образовательных услуг АНО ДО УЦ 

«Активное Образование» обладает следующим кадровым обеспечением: 

По штатному расписанию 46 штатных единиц: 

Должность 
(специальность, 

профессия), разряд, класс 
(категория) квалификации 

Количество 
штатных 
единиц 

Тарифная ставка 
(оклад), и пр., 

руб. 

Всего, 
руб 

Директор 1 15 000 15 000 
Заместитель директора 1 

 
13 250 13 250 

Главный бухгалтер 1 13 250 13 250 
Старший менеджер 1 13 250 13 250 
Менеджер 3 13 250 39 750 
Преподаватель 39 Оплата по часовой 

тарифной ставке 
 

Итого 48   
 
 

Списочный состав профессорско-преподавательского состава вынесен в 

Приложение № 1 к данному отчету. 

Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

образовательного процесса реализовано в виде электронных пособий, 

размещенных на внутреннем портале АНО ДО УЦ «Активное Образование» - 

для обучающихся из числа взрослых, и в системе «Электронный дневник» для 

обучающихся из числа школьников. Кроме того, методическое сопровождение 

образовательного процесса обеспечивается печатным методическим 

материалом, раздаваемым слушателям при начале освоения образовательной 

программы. 

Материально-техническая база АНО ДО УЦ «Активное Образование» 

представляется следующим образом: 

 

 



№ 
п/п 

Наименование 
специализированных 
аудиторий, кабинетов 

Вид 
использования 

Техническое обеспечение 
Адрес места 
нахождения 

объекта 
1 2 3 4 5 

2. Арендуемые нежилые 
помещения общей 
площадью 398,8 кв.м. 

Практические 
занятия 

компьютерные единицы, 
включающие в себя 
системные блоки, ЖК 
мониторы, мыши, 
клавиатуры – 104 шт., 
ноутбуки 17” – 5 шт., 
компьютерные столы – 104 
шт., 
компьютерные стулья – 104 
шт., 
проекторы и экраны к ним – 
5 шт., 
плазменная панель – 3 шт., 
принтер – 8 шт., 
наушники – 52 шт., 
колонки – 52 шт., 
акустические системы – 4 
шт. 

Амурская, 
121 

3. Арендуемое нежилое 
помещение общей 
площадью 77,7 кв.м. 

Офисные 
помещение 

компьютерные единицы, 
включающие в себя 
системные блоки, ЖК 
мониторы, мыши, 
клавиатуры – 10 шт., 
компьютерные столы – 10 
шт., 
компьютерные стулья – 10 
шт., 
принтер – 3 шт., 
колонки – 5 шт. 
 

Амурская, 
121 

 

По результатам проведенного анализа обеспечение образовательной 

деятельности АНО ДО УЦ «Активное Образование» оценивается как 

достаточное. По результатам анализа вынесены следующие рекомендации: 

 Рассмотреть возможность увеличения лицензированных площадей для 

оказания образовательных услуг; 

 Рассмотреть возможность обновления и расширения материально-

технической базы с целью увеличения количества реализуемых 

образовательных программ; 



 Рассмотреть возможность увеличения привлекаемых преподавателей 

на условиях почасовой оплаты труда.  

  



2. Анализ показателей деятельности АНО ДО УЦ «Активное 
Образование» 

 

Значения показателей представлены на 20 марта 2017 года. 

 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 
1. Образовательная деятельность  
1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 552 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 0 
1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 146 
1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 104 
1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 302 
1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 
услуг 

554 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 
2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 
численности учащихся 

118 / 21% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 
дистанционных образовательных технологий, электронного 
обучения, в общей численности учащихся 

0 / 0% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам для детей с выдающимися 
способностями, в общей численности учащихся 

0 / 0% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам, направленным на работу с детьми с 
особыми потребностями в образовании, в общей численности 
учащихся, в том числе: 

0 / 0% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 / 0% 
1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 / 0% 
1.6.3 Дети-мигранты 0 / 0% 
1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 / 0% 
1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 
численности учащихся 

16 / 2,07% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе: 

66 / 11,95% 

1.8.1 На муниципальном уровне 0 / 0% 
1.8.2 На региональном уровне 66 / 11,95% 
1.8.3 На межрегиональном уровне 0 / % 



1.8.4 На федеральном уровне 0 / 0% 
1.8.5 На международном уровне 0 / % 
1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе: 

39 / 7,06% 

1.9.1 На муниципальном уровне 0 / 0% 
1.9.2 На региональном уровне 39 / 7,06% 
1.9.3 На межрегиональном уровне 0 / % 
1.9.4 На федеральном уровне 0 / % 
1.9.5 На международном уровне 0 / % 
1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 
учащихся, в том числе: 

0 / % 

1.10.1 Муниципального уровня 0 / % 
1.10.2 Регионального уровня 0 / % 
1.10.3 Межрегионального уровня 0 / % 
1.10.4 Федерального уровня 0 / % 
1.10.5 Международного уровня 0 / % 
1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 
3 

1.11.1 На муниципальном уровне 0 
1.11.2 На региональном уровне 3 
1.11.3 На межрегиональном уровне 0 
1.11.4 На федеральном уровне 0 
1.11.5 На международном уровне 0 
1.12 Общая численность педагогических работников 39 
1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 
педагогических работников 

39 / 100% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических 
работников 

13 / 33% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 
общей численности педагогических работников 

0 / 0% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников 

0 / % 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория в общей численности педагогических 
работников, в том числе: 

0 / % 



1.17.1 Высшая 0 / % 
1.17.2 Первая 0 / % 
1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

10 / 25,62% 

1.18.1 До 5 лет 8 / 20,5% 
1.18.2 Свыше 30 лет 2 / 5,12% 
1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

8 / 20,51% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет 

6 / 15,38% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, 

29 / 74,36% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 
обеспечивающих методическую деятельность образовательной 
организации, в общей численности сотрудников образовательной 
организации 

15 / 38,46% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 
работниками образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 0 
1.23.2 За отчетный период 0 
1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 
групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

да 

2. Инфраструктура  
2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,2 
2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 
4 

2.2.1 Учебный класс 0 
2.2.2 Лаборатория 4 
2.2.3 Мастерская 0 
2.2.4 Танцевальный класс 0 
2.2.5 Спортивный зал 0 
2.2.6 Бассейн 0 
2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 
0 

2.3.1 Актовый зал 0 
2.3.2 Концертный зал 0 




